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	No.BO.18.2.6-V3 Borang Kriteria Karyawan Baru
22 Agustus 2024



Kriteria Karyawan Baru

	1. Unit Kerja
	:
	………………………………………………………….

	2 Posisi 
	:
	………………………………………………………….

	3. Jumlah
	:
	………………………………………………………….

	4. Rencana bulan perekrutan
5. Target Tenaga Kerja Tersedia            
	:
:
	………………………………………………………….
………………………………………………………….

	6. Alasan
	:
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	7. Diskripsi Kerja
	:
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	8. Status kerja
	:
	a. Kontrak         b. Part-time

	9. Kualifikasi
	
	

	a. Jenis kelamin
	:
	………………………………………………………….

	b. Umur
	:
	………………………………………………………….

	c. Pendidikan
	:
	………………………………………………………….

	d. Minimal IPK (jika ada)
	:
	………………………………………………………….

	e. Pengalaman kerja (jika ada)
	:
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	f. Lain – lain (jika ada)
	:
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	

	Status Perekrutan setelah 3 bulan *
	
	a. Selesai         b. Masih berlangsung (outstanding)**

	Keterangan 
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….

	
	
	………………………………………………………….


	Disetujui,
	Diperiksa,
	Batam,…………………..………

Yang Mengajukan

	(….……………….)

WD2
	(………………….)

KPJ-OSDM
	(…………………….)

Kepala Unit


Keterangan :

* 
: Diisi oleh Urusan Kepegawaian

** 
: Coret salah satu
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